En Asamblea General Extraordinaria celebrada el catorce de junio de dos mil
veinte cinco se acordd, por unanimidad de las personas asistentes a la Asamblea, la
modificacion de los Estatutos de la Asociacion. Esta modificacidn afecta a los siguientes
articulos y apartados: Articulo 3, Articulo 4 (apartados c), h), i), j), k) y m)) y Articulo 5
(apartados f) y k)), como se acredita en el Libro de Actas de la Asociacion, quedando

redactados de la siguiente forma:
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ANYME

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.
CAPITULO Il: ASAMBLEA GENERAL.
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CAPITULO V: DISOLUCION.
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CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1: Denominacion, naturaleza y régimen juridico

Con la denominacidén de Asociacion ANYME (Analisis y mejoras asociativas para
la inclusion y el desarrollo humano), se constituye en Cérdoba, el dia cuatro de febrero
de dos mil seis, una organizacion de naturaleza asociativa y sin animo de lucro, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucidn Espafiola, la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociaciéon y demas disposiciones vigentes
dictadas en desarrollo y aplicacion de aquélla, asi como las disposiciones normativas

concordantes.

La Asociacion se regira por los presentes Estatutos, por las Normas Legales que

le sean de aplicacién y por los acuerdos adoptados por sus Organos de Gobierno.
Articulo 2: Personalidad y capacidad

La Asociacion ANYME que se constituye tiene personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que
sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con

sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.
Articulo 3: Domicilio y ambito de actuacion

La Asociacion ANYME tiene su domicilio social en la C/ Islas Canarias n2 3. Esc. E-
39-3, C.P. 14014, de Cdérdoba, constituyéndose por tiempo indefinido y siendo su dmbito
territorial de actuacion la Comunidad Andaluza, pudiendo realizar actividades en el

ambito local, provincial, autondmico, estatal, europeo e internacional.

La Junta Directiva podrd aprobar la apertura de delegaciones de la Asociacion en
cualquier lugar de Andalucia, para contribuir al desarrollo de sus actividades, en caso de

ser necesario.
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Articulo 4: Fines y objetivos

La Asociacién ANYME se marca como mision desarrollar procesos inclusivos que

apoyen la garantia de los derechos de las personas mas vulnerables, colaborando en el

fortalecimiento, conocimiento y avance del Tercer Sector, a través de sus

organizaciones, las personas que las forman y la gestién que realizan.

Para la consecucién de esta mision la Asociacién ANYME se plantea los siguientes

objetivos (fines):

a)

b)

d)
e)

f)

g)
h)

Desarrollar procesos inclusivos con personas en situacién de vulnerabilidad o riesgo
de padecerla por algin motivo relacionado con su discapacidad, nacionalidad, etnia,
condicién social, género, edad u otra consideracion inherente a cada persona.
Posibilitar la generacién de entornos inclusivos, de cara a que cada persona pueda
desarrollar su plena ciudadania.

Generar recursos de apoyo para las diferentes realidades de personas en situacién
de vulnerabilidad: personas con discapacidad, infancia, mayores, mujer, personas
migrantes, personas con adicciones, jévenes, personas desempleadas, personas de
bajos recursos, personas del colectivo LGTBIQ+.

Fomentar la accién y programas de voluntariado y la participacién social.

Apoyar la innovacién en el sector social.

Generar sinergias en el trabajo entre organizaciones, dinamizando iniciativas
interseccionales, que aborden de forma integral los factores de vulnerabilidad.
Promocionar el trabajo en red y la participacién conjunta entre organizaciones.
Fomentar iniciativas encaminadas a la educacidn en valores, el consumo responsable,
la economia circular, el respeto al medio ambiente y la proteccion del entorno, la
mejora de la realidad de las personas de paises empobrecidos, el trabajo con
personas migrantes, con personas mayores, con jovenes, con personas LGTBIQ+ o

gue padezcan otro tipo de discriminacion social por su condicion personal, asi como
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j)

k)

m)

n)

o)

p)

Estatutos de ANYME

aquellas que favorezcan la construcciéon de un mundo mas justo para las personas
que en él vivimos.

Favorecer las condiciones de igualdad entre géneros, apoyando los procesos
formativos de las mujeres y el desarrollo de sus capacidades, haciendo especial
hincapié en la realidad de las mujeres rurales y aquellas que hayan sufrido violencia
de género.

Potenciar dindmicas educativas, desde el aprendizaje servicio u otras metodologias
innovadoras, encaminadas a la defensa de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, previniendo cualquier tipo de violencia u otras situaciones de
vulnerabilidad.

Apoyar iniciativas encaminadas a paliar las situaciones de discriminacion del colectivo
de personas LGTBIQ+, avanzando en una sociedad mas inclusiva y respetuosa con la
diversidad.

Desarrollar procesos de formacidon que mejoren la atencién directa a personas con
discapacidad, o con otras necesidades especificas derivadas de su vulnerabilidad, asi
como avanzar en capacidades personales y competencias profesionales que
favorezcan la busqueda de empleo.

Apoyar procesos de atencion directa o intervencion con personas mayores de cara a
favorecer su ciudadania activa y combatir las realidades de soledad no deseada.
Apoyar la creacién de empleo en aquellos sectores mas desfavorecidos, asi como
avanzar en la prestacion de servicios de atencién directa de forma especializada y
adecuada a cada realidad.

Dinamizar programas encaminados a la eliminacién de la brecha digital y a la mejora
de las condiciones y necesidades de digitalizacion.

Generar procesos de emprendimiento apoyando la economia social dentro del Tercer

Sector.
Articulo 5: Actividades

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades.
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a)
b)

c)

d)

f)

g)
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Creacion de foros de debate y discusidn, busqueda de sinergias y colaboracién entre

organizaciones que trabajen en un mismo dmbito.

Desarrollo de aplicaciones y formaciones sobre informatica que ayuden al mejor

funcionamiento y gestion de entidades no lucrativas.

Realizacion de actividades dirigidas a la promocién y sensibilizacion hacia el
voluntariado. Informacién y orientacion sobre programas y actividades de
voluntariado. Formacion del voluntariado a través de cursos, seminarios, encuentros

y eventos similares. Realizacién de programas de voluntariado.

Asesoramiento y formacién en materias relacionadas con el Tercer Sector, como
voluntariado, gestién de entidades no lucrativas, gestion de recursos humanos,
elaboracién y gestidon de proyectos sociales, elaboracién y puesta en marcha de
planificaciones operativas y estratégicas, proyectos éticos y de buen gobierno,
transparencia organizacional, diseno del proyecto comun de la organizacién. Para
esto se podran realizar talleres, cursos, encuentros, congresos, asi como se ofrecera

informacidn telefénica, por escrito, de manera presencial u online.

Realizacion de analisis sobre el funcionamiento de las entidades no lucrativas, tanto
a través del estudio de organizaciones concretas como de la realizacidon de estudios

generales e investigaciones de la realidad de las organizaciones.

Realizacion de acciones en torno a la educacion en valores, consumo responsable,
economia circular, cooperacioén al desarrollo, comercio justo, migraciones, personas
con discapacidad, juventud, personas con adicciones, infancia, mujer, personas
mayores, personas del colectivo LGTBIQ+, otros colectivos en riesgo de exclusion
social, personas sin hogar. Todas ellas irdn encaminadas a la creacién de una

conciencia solidaria y a la mejora de sus condiciones de vida.

Implementacién de programas de formacién especifica para mujeres, apoyando los

procesos de igualdad y equidad de género, tanto con formacién especializada como
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h)

j)

k)

m)

n)
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con formacion en habilidades personales, profesionales y sociales, asi como a través

de la dinamizacion de sus colectivos sociales.

Creaciéon de materiales que puedan ayudar a las organizaciones tanto a dinamizarse

como a mejorar el trabajo que realizan.

Realizacion de cursos de formacidn, en cualquier modalidad, a través de la
financiacion publica o privada, que aporten desarrollo curricular en la busqueda
activa de empleo de sectores en riesgo de exclusion social o para la intervencion

sobre ellos.

Creacién de actividades profesionales en sectores con especiales dificultades a través

de opciones laborales concretas y especializadas.

Puesta en marcha de servicios de atencién directa para personas en situacion de
vulnerabilidad, con una incidencia concreta sobre su realidad y de forma
especializada hacia cada realidad de vulnerabilidad. Anyme podra desarrollar
programas de atencién directa con personas mayores, personas con discapacidad,
personas migrantes, personas del colectivo LGTBIQ+, nifios, nifias y adolescentes,
mujeres, personas con adicciones, personas sin hogar, cualquier persona que
presente una situacidon vulnerabilizada. Estos programas siempre estaran
encaminados a la mejora de su calidad de vida y a la defensa y garantia de sus

derechos humanos

Realizacion de procesos formativos que conlleven una mejora de la situacion de

vulnerabilidad de las personas destinatarias de la Asociacién ANYME.

Puesta en marcha de procesos de ética y buen gobierno, formaciones y mejora
continua en las entidades (publicas y/o privadas) de cara a que desde las mismas se

respeten y apoyen la defensa y garantia de los derechos humanos.

Dinamizacién de programas y/o acciones que favorezcan la inclusidn y participacion

de personas de colectivos vulnerables.
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Articulo 6: Valores y principios de la Asociacion ANYME

Los valores y principios de ANYME sustentan su misién y todas sus acciones, y se
basan en los valores y mandatos de la Convencién de los Derechos Humanos, asi como
en la Convencién de Derechos de las Personas con Discapacidad, Convencién de los
derechos de la infancia, Convencidén para la eliminacion de cualquier tipo de
discriminacion contra la mujer, Convencién de proteccién de los derechos de las
personas trabajadoras migratorias y de sus familias, asi como aquellas orientaciones que
desde Naciones Unidas, el Tercer Sector y sus organizaciones, se vayan generando para
el apoyo y la vida digna de las personas en situacion de vulnerabilidad, desde los
principios del Pilar Social Europeo y desde la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo

Sostenible.

La promocidn de los derechos humanos, la libertad, la solidaridad, la igualdad, la
justicia, la dignidad humana y otros derechos de la Carta de Derechos Fundamentales
de la Unién Europea, supone un marco de referencia para los valores a desarrollar desde

ANYME.

CAPITULO II: ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 7: La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la
Asociacion y estard integrada por los socios y las socias que se hallen en uso pleno de

sus derechos sociales.

Articulo 8: Las reuniones de Asamblea General seran ordinarias y
extraordinarias. Las ordinarias se celebrardn una vez al afio dentro de los seis primeros
meses del afo. Las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen
a juicio de la Junta Directiva o cuando lo proponga por escrito una décima parte de las

personas asociadas.
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Articulo 9: Las Asambleas seran convocadas por la Presidencia de la Asociacién,
por iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o por solicitud firmada por el 10%

del numero legal de las personas asociadas.

Acordado por la Junta Directiva la convocatoria de una Asamblea General,
Presidencia tendrd que convocar en el plazo maximo de quince dias naturales, para su

celebracidn, dentro del plazo de quince dias, a contar desde la fecha del acuerdo.

La solicitud de convocatoria efectuada por los/as socios/as habra de contener
expresamente el orden del dia de la sesién, adjuntando los documentos e informacién
qgue fuera necesaria de ser tenida en cuenta para ello. Esta solicitud habrd de ser
presentada a la Secretaria de la Asociacién, quien sellara una copia para su entrega a la

persona que presente la solicitud.

La Secretaria de la Asociacidn, después de comprobar los requisitos formales
(nimero de asociados/as, convocatoria y documentacion, en su caso), dard cuenta
inmediata a la Presidencia, para que, en el plazo de quince dias desde su presentacion,
convoque la Asamblea, que habra de celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha de
la presentacion. Si la solicitud adoleciese de los requisitos formales antes citados, la
Secretaria tendra por no formulada la solicitud, procediendo a su archivo, con

comunicacion al/la socio/a que encabece la lista o firmas.

Si la Presidencia no convocase en el plazo de los quince dias subsiguientes o
convocare la Asamblea dentro del plazo para su celebracién con posterioridad al mes
desde la solicitud, las personas promotoras de la misma estaran legitimadas para
proceder a la convocatoria de la Asamblea General, expresando dichos extremos en la
convocatoria, que ird firmada por la persona que encabece las firmas o lista de la

solicitud.

Articulo 10: La convocatoria efectuada por las personas legitimadas para ello, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo anterior, habra de ser comunicada con una
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antelacion de quince dias a la celebracidn de la Asamblea y en el caso de existir tablén

de anuncios, sera expuesta en éste con la indicada antelacién.

La convocatoria deberd contener el orden del dia, asi como el lugar, fecha y hora

de su celebracion.

La documentacidon necesaria e informacidon que haya de ser tenida en cuenta
para la adopcion de los acuerdos, habra de estar a disposicion de las personas asociadas
en la Sede de la Asociaciéon, con una antelacidon minima de quince dias a la celebracién
de la Asamblea, la cual podrd ser examinada por personas asociadas en la expresada

Sede.

Articulo 11: La Asamblea General Ordinaria habra de convocarse durante los seis

primeros meses de cada afio, al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesidon anterior (sea

Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria).
2. Examen y aprobacion, si procediera, de las Cuentas del ejercicio anterior.
3. Examen y aprobacion, si procediera, de los Presupuestos del ejercicio.

4. Examen de la memoria de actividades y aprobacién, si procediera, de la

gestion de la Junta Directiva.
5. Aprobacidn, si procediera, del Programa de Actividades.
6. Fijar las cuotas ordinarias y/o extraordinarias.

7. Cualquier otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea

Extraordinaria.

Articulo 12: Fuera de los puntos del orden del dia expresados en el articulo
anterior, para la adopcion de cualquier acuerdo se requerird la convocatoria de

Asamblea General Extraordinaria, y en concreto para tratar los siguientes aspectos:
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1. Modificaciéon parcial o total de los Estatutos.
2. Disolucion de la Asociacion.

3. Nombramiento de la Junta Directiva.

4. Disposicion y enajenacion de bienes.

5. Constitucion de una federacién, confederacion o union de asociaciones o su

integracion en ella si ya existiera.
6. Aprobacion del cambio de domicilio.
7. Expulsidon de personas asociadas, a propuesta de la Junta Directiva.

Articulo 13: Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas, previa convocatoria efectuada con una antelacién de quince
dias, cuando concurran a ella un tercio de las personas asociadas con derecho a voto
(presentes o representadas); en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de

personas asociadas (presente o representadas) con derecho a voto.

Para el computo de socios/as o nimero de votos total, las representaciones

habran de presentarse a la Secretaria con inmediacién al inicio de la sesién.
La Presidencia y Secretaria de la Asamblea serdn designadas al inicio de la misma.

Articulo 14: Todos los asuntos se debatiran y votaran conforme figuren en el
orden del dia. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos en blanco, nulos ni las abstenciones. Una persona

socia asistente no podrd representar a mas de dos personas asociadas.

Serd necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas,

gue resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad, para:

1. Nombramiento de la Junta Directiva y sus cargos.
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2. Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o integrarse en ellas.
3. Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

4. Modificacién de estatutos.

5. Disolucidn de la entidad.

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacién de la
Asociacion, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito de actuacion, designacion
de la Junta Directiva, apertura y cierre de delegaciones, constitucién de federaciones,
confederaciones y uniones, disolucién y/o modificaciones estatutarias, se comunicaran
al Registro de Asociaciones para su inscripcion, en el plazo de dos meses desde que se

produzca el acuerdo.

Articulo 15: La representacion o delegacion de voto sélo serd vélida para la
sesidon o convocatoria para la que se expida, siendo nula cualquier delegacién o
representacion indefinida. Habra de hacerse constar por escrito, con indicacion de los
datos personales y nimero de socio/a de la persona que delega y representado/a, y

firmado y rubricado por ambos.

CAPITULO I11: GRGANO DE REPRESENTACION

Articulo 16: La Asociacién serd gestionada y representada por una Junta
Directiva formada por: Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria (pudiéndose nombrar
un/a tesorero/a y hasta tres vocales mas en caso de que se vea necesario). Todos los
cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos. Estos seran designados y
revocados por la Asamblea General y su mandato tendrd una duracién de cuatro afios.
Para acceder a la Junta Directiva es necesario ser mayor de edad, estar en pleno uso de
los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos

en la legislacion vigente (art. 11.4.L01/2002).
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Articulo 17: Las personas de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia
voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las

obligaciones que tuvieran encomendadas y por expiracién del mandato.

Articulo 18: Las personas de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo
para el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en

gue se produzca la aceptacidon de las personas sustitutas.

Articulo 19: La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine la
Presidencia y a iniciativa o peticién de dos de sus miembros. Quedard constituida
cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos
deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto de la Presidencia
serd de calidad. La Junta Directiva designara entre sus miembros a una Presidencia, una

Vicepresidencia y una Secretaria.

Articulo 20: Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter
general a todos los actos propios de las finalidades de la asociacion, siempre que no

requieran, segun estos Estatutos, autorizacidn expresa de la Asamblea General.
Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y administrativa de

la Asociacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos.
b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las

Cuentas anuales.
d) Resolver sobre la admisidon de nuevas personas asociadas.
e) Nombrar delegados/as para alguna determinada actividad de la Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea

General de personas asociadas.
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Articulo 21: La Presidencia tendra las siguientes atribuciones: Representar
legalmente a la Asociacidon ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar,
presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi
como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena
marcha de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria

0 conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 22: La Vicepresidencia sustituird a la Presidencia en su ausencia,

motivada por enfermedad o cualquier otra causa, y tendra sus mismas atribuciones.

Articulo 23: La Secretaria tendrd a cargo la direccidon de las tareas puramente
administrativas de la Asociacién, expedira certificaciones, llevard los libros de la
asociacion legalmente establecidos y el fichero de personas asociadas, y custodiard la
documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre
designacién de Juntas Directivas y demds acuerdos sociales inscribibles a los Registros
correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en los

términos que legalmente correspondan.

Articulo 24: El resto de las personas de la Junta Directiva tendrdn las obligaciones
propias de su cargo, asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo

gue la propia Junta les encomiende.

Articulo 25: Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de
cualquiera de las personas de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre
las personas de la Junta Directiva hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General

convocada al efecto.
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CAPITULO IV: PERSONAS ASOCIADAS.

Articulo 26: Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas con capacidad

de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacién.
Articulo 27: Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios/as:

a) Socios/as fundadores, que seran aquellos/as que participen en el acto de

constitucidn de la Asociacion.

b) Socios/as de numero, que serdn las personas que ingresen después de la

constitucién de la Asociacion.

Articulo 28: Los/as socios/as causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Porincumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer tres

cuotas periddicas.

¢) Por incumplimiento de las obligaciones adquiridas con la Asociacidn a juicio de

la Junta Directiva.
Articulo 29: Las personas socias tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento

de sus fines.
b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.
c) Participar en las Asambleas con voz y voto.
d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la

Asociacion.
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f) Hacer sugerencias a las personas de la Junta Directiva en orden al mejor

cumplimiento de los fines de la Asociacion.
Articulo 30: Las personas socias tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la

Junta Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.
c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.
d) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupe.

Articulo 31: Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y

actividades de la Asociacién serdn los siguientes:
a) Las cuotas de socios/as, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por
parte de las personas asociadas o de terceras personas, asi como de entidades publicas

y/o privadas.

c) Cualquier otro recurso licito, incluyendo la prestacion de servicios

especializados y profesionales para el cumplimiento de los objetivos de la Asociacién.

Articulo 32: La Asociacién, en el momento de su constitucién, carece de

patrimonio o Fondo Social.

Articulo 33: El ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su cierre tendra lugar

el 31 de diciembre de cada afio.
CAPITULO V: DISOLUCION.

Articulo 34: La Asociacion se disolverd voluntariamente cuando asi lo acuerde la
Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el

articulo 12 de los presentes Estatutos.
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Articulo 35: En caso de disolucién, se nombrara una comision liquidadora la cual,
una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que
no desvirtien su naturaleza no lucrativa, concretamente a una organizacién que

comparta, en el momento de la disolucién, fines similares a los de la Asociacién.
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Pilar Pineda Zamorano. Juan Carlos Felipe Daniel
Presidenta Secretario
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